
Автономная некоммерческая организация «Научно-Технический Центр «ТЕХНОПРОГРЕСС» 
(АНО НЩ «ТЕХНОПРОГРЕСС») 

Юр. адрес: 105187, r. Москва, пр. Окружной, д. 18, корп. Б; 
Адрес места нахождения: 115432, r. Москва, Проектируемы!! проезд № 4062, д. 6 стр. 16. 

Испьпательная лаборатория АНО НЩ «ТЕХНОПРОГРЕСС» 
Фактически!! адрес места осуществления деятельности: 

115432, r. Москва, Проектируемы!! проезд №4062, д. 6, стр. 16, комнаты № 1, № 4, № 27; 
105187, r. Москва, Окружной проезд, д. 18 корп. Б, комнаты № 1, № 2, № 3, № За, № 4, № 5. 

(495) 411-94-36, info@tehnoprogress.ru 
(ПОJ!№О нанменоuние орган113111ии, nровод,пцеА специ&nьную оценку усповиА труда, рсrnстрациониwА номер записи I реестре органюациl!, nровод,щих специ&nьную оценку усповиА труда) 

Регистnационный номер аттестата аккредитации ИЛ 
1 Дата получения 1 Дата окончания 

RA.RU.21 ТНО6 
1 10.06.2016 1 бессрочно 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 4641/500681 08.12.2022 
(идентификацнонныi\ номер) (дата) 

1. На основании: 
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", 
- приказа Минтруда России №33н от 24.01 .2014 «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению», 
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 106/1 ОД от 10.11.2022 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 108 
комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга: Адрес: 194064, г. Санкт­
Петербург, Светлановский пр., д.55, корп. 2, лит. А 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 187979-ССМ4-СОУТ от 17.11.2022 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда: 

Автономная некоммерческая организация «Научно-Технический Центр «ТЕХНОПРОГРЕСС»: 
105187, г. Москва, пр. Окружной, д. 18, корп. Б:115432, г. Москва, Проектируемый проезд №4062, 
д. 6, стр. 16: Регистрационный номер- 453 от 17.04.2017 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Илье MиxaWl Викторович (№ в реестре: 996) 

3. Результат проведения специальной оценки условий труда. 
3 .1. Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда: 43 
3.2. Количество рабочих мест с опrимальными и допустимыми условиями труда:...i,L 
3.3. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:__Q_ 
3.4. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 21 

3.4.1. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 4 статьи 1 О Федерального закона не бьmи 
идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы: 

Отсутствуют 

3.4.2. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 5 статьи 10 Федерального закона бьmи 
идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, которые по результатам 
исследований (испытаний) и измерений признаны опrимальными или допустимыми: 

3. Заведующий хозяйством (1 чел.): 
4. Руководитель структурного подразделения (1 чел.): 

6. Делопроизводитель (1 чел.),· 
lЗА. Помощник воспитателя (1 чел.): 
lЗ-lA (JЗА). Помощник воспитателя (1 чел.): 
1З-2А (JЗА). Помощник воспитателя(] чел.): 
lЗ-ЗА (1 ЗА). Помощник воспитателя (] чел. ): 
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13-4А 
1 З-5А З 
13-бА 
13-7А 
13-ВА 

13-9А 3 к воспитате ел. 
13-10 1 ик воспитате че 
13-11 J че · 
14. Ма 
15А. чел. 
15-lA 1 чел. 
15-2А 

16. Yi чел. · 
17. Ра .. 

нктом 6 статьи 1 О 426-ФЗ идентификаЦИя 11 3.5. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пу 
проводилась:22 

1. Завед ю ий 1 чел. · 
2. Заместитель завед ю его 1 чел. 
5. Методист 1 чел. · 
7. Ста ший воспитатель 1 чел. · 
8А. Учитель-логопед 1 чел. 
8-lA '8А . Учитель-логопед 1 чел. 
8-2А '8А . Учитель-логопед 1 чел. 
9. Педагог-психолог 1 че 
1 ОА. атель 2 чел. 
10-1 А Воспитател че 
1 О-2А Воспитател че 
1 О-ЗА Воспитател 
1 О-4А Воспитател 
1 О-5А Воспитател 
10-бА Воспитател 
10-7 А Воспитател 
1 О-8А оспитател 

10-9А оспитател че 
10-1 О оспитате 2 ч 
10-11 ател 2 ч 
11. водитель 

12.№ изической 1 чел .. 

З .б. Количество рабочих мест на которых бьmи выявлены профессиональные заболевания:_Q_ 
3. 7. Количество рабочих мест на которых бьmи зафиксированы несчастные случаи:_Q_ 

4_ Результаты специальной оценки услов~ труда представлены в: 
- сведениях об организации, проводящеи специальную оценку условий труда, с приложением ко 
документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 настоящего Федерального заI'О 
требованиям; 

чне рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условииv . - пере v труда, пециалъной оценки условии труда; - картах с v ( ,, лах проведения исследовании испытаний) и измерений идент ф и (lfJI• - протоко IX факторов· и ицированных вредных опасных производственнь V ' V 

- ведомости специальнои оценки условии труда; - своднои V . V 

- перечне мероприятии по улучшенmо ~словии и охраны труда работников, на рабочих местах к()'(ОР специальная оценка условии труда; проводилась 

) 
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_ заключениях эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда. 
s. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда для .JL рабочих мест. 
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт закmочил: 1) считать работу по специальной оценке условий труда завершенной; 2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют. 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки ус.1..nии·и 
996 Эксперт 

(№ В ресс,ре {дОIDIСНОС'П,) 
Илье Михаил Викторович 

(Ф.И.О.) 
эхсперrов) 
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