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(далее - услуr)

детскпй елд j\i 108 комбfiЕIrрованного вrrда Выборгского района Са1Iкт-Петерб)тга

I. Краткая rарактерiсгпка объе1{-та

Аgрес обьеýrа_ ria ко.ýром прgцосmв.llяюIýя усл]rпr:

. fioM 14- сmоеЕие l
Нfu rмel{oвarfi ie пt едостаslrяемшх усл}т:

реа.ilхзацiiя о{:}tовяой обоа3оваtеJьвоir ;loli]Ko!lbtloto оJlrаJоtsанпя. ananтпaoraнHi,lji

здФлaсшшФу@швrr.с dо.rfiЕaffia raqatвrщщaЕrЕD
СведеIffя б объеIое:

- ЕЕъtдрqЕ{ lr2 лш 2ll7.8 е-Е
нап,IIлrе прилеrаощсго земеьяоrо участка (_да. нсг); 2000"00 кв, м

На.аац!rа !р.аt lэаt+r.ц E rtrýIцrr пЕIедоставл{ет уачлrЕ ЕаýеJ[еu!&о, {&ыпrае I.аaц!4цýваýý cal.jlaгE] Yсý-а4l,

сокращеЕIIое Еайменоваrше): ГосчдарDствеЕное бюджетfiое доrrIкоJьное обрqf9Езд9дщaQqr.rреждевие детскй
Calllr Пе]еDб\рllt alъfaf}' ]етсt!!й c"-r Ys l08

Ад)ее чеgга Еахохдетýля ортаr*lзацшt: 19410О Сflкт-ПgaеDбYоr. r.!rшlаНоволimвýхая_ дом 14. gгDоеirие 1.

ОсноБаrше дл, пользованr, ФьектOм (оперm}rвяое уrраsлоние. безво]меrдЕое поrrьзованпе}: опеDmrIвное

шравление

4rýpxaacфIвrlllgllr {т€Ёдq.с!Ёе,rzя_ ItJ.нФцЕлапiIJ:аяr че€-ill:ая} ýq;дiiЕсrвеrrliая

АдмиlrпстратпвЕо-терр{гориалъЕа, лодведомствеrшость (феdерапънаа реzuulаJtьная| муluцufi|Lаьн@):

g}еrпова]iьяах lý\бrяaa Рфсlrirешrй iЬФlr цоr - rооод iЬдеarаIьtým з9а.rе.rл* (Ъ!r'.тJlе{tЙ1.осl

НахменовФrие и адЕс вьплестоящей орrанrзации: Адмикистоация Выборгского цlфд4]qаtrкт_Пететбчрцt
l94I00. Савкт-ПgrеЕfuЕ!. Большоfi Сампсокlевсхвй пцrcпект_ дом 8б КомЕтет по образоцqцllю - 19(Ю00.

санrý-ПетеlбvDг. пеD. Антolr€нко. дом 8.

IL Краткs, харакrерflспrка дейстЕ},tощ€.о порцдrсi п;rедоставлепвя ва обьекте усrц,т ЕаоелеЕпю

Сфера деятельности : дQшкольIrое

aliatisйtr itoffiriccib {лdd"qЕ€йоaгц iйтrчеfлва ýft:Ф;г!6еiiйlх в деrr\ fiрФ,сЕiа' irrсl€fiбgостьLЦi
че]Iовек
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 рельефно-точечным шрифтом Брайля на 
контрастном фоне 

 

2. Обеспечение инвалидам помощи, необходимой для 
получения в доступной для них форме информации 
о правилах предоставления услуг, в том числе об : 
оформлении необходимых для получения услуг и 
документов, о совершении ими других 
необходимых для получения услуги действий 

Да  

3. Проведение инструктирования или обучения 
сотрудников, предоставляющих услуги населено, 
для работы с инвалидами, по вопросам, связанным 
с обеспечением доступности для них объектов и 
услуг 

Да 

4. Наличие работников организаций, на которых 
административно-распорядительным актом 
возложено оказание инвалидов помощи при 
предоставлении им услуг 

Да 

5.  Предоставление услуги с сопровождением 
инвалида по территории объекта работником 
организации 

Да 

6. Предоставление инвалидам по слуху, при 
необходимости, услуги с использованием русского 
жестового языка, включая обеспечение допуска на 
объект сурдопереводчика, тифлопереводчика 

Нет  

7. Соответствие транспортных средств, 
предоставления услуг населению, требованиям их 
доступности инвалидов 

Нет  

8. Обеспечение допуска на объект, в котором 
предоставляются услуги, собаки-проводника при 
наличии документа, подтверждающего ее 
специальное обучение, выданного по форме и в 
порядке, утвержденном приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации 

Нет 

9. Наличие в одном из помещений, предназначенных 
для Частично проведения массовых мероприятий, 
индукционных петель н звукоусиливающей 
аппаратуры  

Частично 

10. Адаптация официального сайта органа и 
организации, предоставляющих услуги в сфере 
образования, для лиц с нарушением зрения 
(слабовидящих)  

Да 

11. Обеспечение предоставления услуг тьютора Нет 
12.  Иные Нет 

 
V. Предлагаемые управленческие решения по срокам и объемам работ, необходимых 

для приведения объекта и порядка предоставления на нем услуг в соответствие с 
требованиями законодательства Российской Федерации об обеспечении условий их 

доступности для инвалидов 
 
№ 
п/п 

Предлагаемые управленческие решения по 
объемам работ, необходимым для приведения 
объекта в соответствие с требованиями 

                Сроки 



законодательства Российской Федерации об 
обеспечении условий их доступности для 
инвалидов * 

1 Размещение тактильной предупреждающей и 
направляющей разметки на путях движения 
инвалидов 

До 2025 

2 Дублирование необходимой для инвалидов с 
нарушениями зрения информации в виде звуковой 
информации 

До 2025 

3 Размещение оборудования и носителей 
информации, необходимых для обеспечения 
беспрепятственного доступа к объектам (местам 
предоставления услуг) инвалидов, имеющих 
стойкие расстройства функции зрения, слуха и 
передвижения 

До 2025 

4 Приобретение сменной кресло-коляски До 2023 
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